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Diek Tijsseling geeft toelichting op de begroting en op de verkoop van de pastorie.
Afgelopen 17 november heeft de overdracht van het pand naar de nieuwe eigenaren
plaatsgevonden bij de notaris. Er is een aantal afspraken met de bewoners vastgelegd. Het
adres Maaspoort 28 komt te vervallen; het huis wordt ontsloten via de Sint Jorisstraat (25).
Er is geen recht van overpad, alleen voor de nutsleidingen. De bewoners zijn van plan het
huis grondig te renoveren en maken te zijner tijd een erfscheiding waarbij ze aangegeven
hebben dat deze waarschijnlijk laag zal zijn, maar het is aan hen om de uiteindelijke hoogte
te bepalen. Het CvK heeft veel ondersteuning ervaren vanuit het Classicale College voor de
Behandeling van Beheerszaken (CCBB) bij het opstellen van de contracten. Zo zijn er o.a.
duidelijke afspraken gemaakt over bijvoorbeeld toekomstig gebruik van de pastorie en het
respecteren van de Zondagse eredienst. Veel dank ook aan alle vrijwilligers die geholpen
hebben het pand netjes over te dragen, in het bijzonder aan Wim Westland, Rein Reuter en
Hannie & Enrico Vink. Het geld dat is vrijgekomen uit de verkoop van de pastorie is voor de
korte termijn vastrentend weggezet. Er is overleg met het CCBB hoe het geld ook voor de
langere termijn goed weggezet kan worden. Een deel van het geld is bedoeld voor het
pastoraat en dan met name het kunnen bekostigen van een predikant.

Ten aanzien van ons eigen kerkgebouw meldt Diek dat er in het kader van verduurzaming
onderzocht gaat worden of het mogelijk is om van het gas af te kunnen. Verder is er bij de
ingang van het kerkplein een slagboom geplaatst om het wildparkeren een halt toe te roepen
en wordt een camera opgehangen om de slagboom in de gaten te houden. Tot slot vraagt
Diek aandacht voor het gebruik van het koffiepotje tijdens ontspannen ontmoetingen.

Marc de Putter neemt het woord over en spreekt namens iedereen zijn dank uit richting het
CvK en alle vrijwilligers voor het hele proces rondom de verkoop van de pastorie. Hij begint
de terugkoppeling over de regionale samenwerking met een korte terugblik.

Tijdens de vorige informatiebijeenkomst was de stand van zaken dat Weert, Roermond en
Maasbracht samen een tijdelijke predikant via de mobiliteitspool wilden zoeken. Dit is niet
gelukt. In de gesprekken over hoe dan verder is wat miscommunicatie geweest. Daarom is
sinds de zomer een aantal extra gesprekken gevoerd om elkaar beter te begrijpen. Toen is
ook gebleken dat Venlo (toch) nog steeds mee wil doen. Het niet goed begrijpen kwam
onder andere voort uit de wens van Roermond en Maasbracht om naar één kerkenraad te
willen. Die wens ligt er bij Venlo en Weert niet. Roermond en Maasbracht gaan er nu aan
werken om naar één kerkenraad te gaan voor twee zelfstandige gemeenten. De
gezamenlijke ambitie van de vier gemeenten is om twee voltijds predikanten voor Noord
Midden Limburg te beroepen.

Verder is er een gesprek geweest met een kerkelijk adviseur, Roelof van den Broek, om de
vier gemeenten te helpen sneller door het traject heen te gaan om te komen tot een
samenwerkingsovereenkomst om gezamenlijk te gaan beroepen.

Op de laatste Ringvergadering was ds. Luiks aanwezig. Deze begon ons uit te dagen op
waarom we willen samenwerken. Wat is nu jullie drijfveer, inspiratie om samen te werken?
Die zoekt ds. Luiks in de spirituele sfeer; het gezamenlijk geloof in Jezus Christus. Tijdens
een extra bijeenkomst hebben wij als vier gemeenten verder doorgesproken over onze
drijfveren en inspiratie.



Waar staan we nu? Het onbegrip aan het begin van de zomer hebben we achter ons kunnen
laten. We hebben elkaar weer gevonden en een tweeledige opdracht geformuleerd voor de
kerkelijk adviseur; zowel om te komen tot een samenwerkingsovereenkomst om gezamenlijk
te gaan beroepen als concrete hulp voor Roermond en Maasbracht om te komen tot één
kerkenraad. Binnenkort vinden weer nadere gesprekken plaats.

De verwachting is dat we in het voorjaar de samenwerkingsovereenkomst af hebben en dat
ook de andere drie gemeenten dan hun solvabiliteitsverklaring hebben kunnen afronden. Als
daar geen voorwaarden aan verbonden zijn, kan voor de zomer een beroepingscommissie
samengesteld worden. Mochten er wel voorwaarden aan verbonden zijn (bijvoorbeeld net
als in Weert het verkopen van een pastorie), dan kan dat pas aan het eind van het jaar.

Naar aanleiding van de gedeelde informatie werden de volgende vragen gesteld:

Waar moet de predikant gaan wonen?

Hangt af van wat de predikant zelf wil; steeds vaker willen kandidaten dat zelf regelen. Dit
onderwerp moet ook in het kader van de samenwerkingsovereenkomst nog met elkaar
besproken worden.

Hoe vindt de verdeling plaats?

Exacte afspraken moeten we nog maken, maar we willen niet strak vasthouden aan de mate
van financiéle bijdragen. Het moet mogelijk zijn om daar te werken waar het op dat moment
het hardst nodig is.

Waarom konden we destijds al met Roermond en Maasbracht een vacature uitvragen als zij
nog geen solvabiliteitsverklaring hadden?

In een eerdere fase ging het om het beroepen van een tijdelijke predikant via de
mobiliteitspool. Hiervoor is geen solvabiliteitsverklaring nodig. Vacatures voor een korte
vaste periode blijken echter niet aantrekkelijk te zijn. Nu dat is losgelaten en de beoogde
predikanten niet in dienst komen bij de mobiliteitspool, maar bij één van de gemeenten, is
eerst van alle gemeenten een solvabiliteitsverklaring nodig.



